Les part adopten el seglent acord:

1. DIES DE VACANCES PER ANTIGUITAT:

a) La Mesa acorda implementar aquests dies per a tots els empleats publics del
seu ambit d’aplicacio, de conformitat amb els seguents apartats:

b) El Govern incloura en el projecte de llei de mesures de la Generalitat del 2016
la derogacid de la disposicié addicional 6a. de la Llei de mesures del 2012 en
vitut de la qual es suspenien els acords i pactes sindicals relatius al
gaudiment dels dies addicionals de vacances, i un cop produida aquesta
modificacio legislativa:

Els empleats publics podran gaudir dels segiients dies de vacances per
serveis prestats:

15 anys de serveis: 1 dia habil.

20 anys de serveis: 2 dies habils.

25 anys de serveis: 3 dies habils.

30 0 més anys de serveis: 4 dies habils
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Els criteris de gaudiment d'aquests dies seran els que consten tant en el Ill Acord
General de Condicions de Treball del personal funcionari com en el VI Conveni Unic
del personal laboral.

2. DIES D'ASSUMPTES PERSONALS PER ANTIGUITAT

El empleats pablics podran gaudir dels seglients dies d’assumptes personals per
antiguitat:

- 2 dies addicionals al 6€& trienni.
- 1 dia addicional per cada trienni complert a partir del 8¢.

Excepcionalment per a l'any 2016, aquests dies podran no ser acumulables al
periode vacacional.

PAGA EXTRAORDINARIA 2012 i altres aspectes continguts a la Resolucié 7/XI
del Parlament de Catalunya.

Les parts es comprometen a continuar les negociacions referents al retom de la
paga extraordinaria 2012 i altres aspectes, en els termes i termyinis e cphsten a la




