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ACORD DE MESA SECTORIAL SOBRE LA GESTIO DE LA
BORSA DE TREBALL DE PRIMARIA DURANT EL CURS 2006-
2007.

El fort creixement de la plantilla de mestres en els col-legis publics d’educacié
infantil i primaria el curs 2006-2007 ha provocat el conseqiient increment del
nombre d’interins nomenats en vacants de mestres en totes les comarques de
Catalunya. Aquest fet ha generat una redistribucié dels efectius de mestres
disponibles en la borsa de treball del curs 2006-2007 per a cobrir substitucions,
de forma diferent de la del curs anterior en tots els serveis territorials, tant des
del punt de vista de la distribucié comarcal com, especialment, en la distribucié
funcional d’algunes especialitats, com anglés, musica, audicié i llenguatge i
educacio especial.

Per al millor aprofitament dels recursos humans disponibles en la borsa de
treball de primaria durant el curs 2006-2007, i per tal de garantir la cobertura de
les substitucions que es produeixin en les diferents comarques, convé introduir
modificacions en el procediment de gesti6 de I'esmentada borsa que permetin
garantir la prestacid6 del servei public de l'educacié i la qualitat de
Fensenyament public.

En conseqiiéncia, el Departament d’Educacio i Universitats i les organitzacions
sindicals FE CCOO, FETE-UGT i USTEC-STEs.IAC sotasignants acorden, per
a la seva aplicacio immediata, els punts seglents:

' 1.- Nomenaments anuals per cobrir substitucions de mestres en un ambit

comarcal.

Per tal de garantir la cobertura de les substitucions de mestres en les diferents
comarques de Catalunya, els serveis territorials del Departament d’Educacio6 i
Universitats oferiran en els actes publics de nomenaments de substituts del cos
de mestres un nombre de nomenaments anuals per cobrir les substitucions de
curta durada (no superior a un mes) que es produeixin en ambit d'una
comarca o de dues comarques properes, segons les segilents modalitats de
nomenament:

a) Nomenaments per a substitucions de I'especialitat d’anglés, en una comarca
o agrupacio de dues comarques.

b) Nomenaments per a cobrir les esmentades substitucions de curta durada de
qualsevol altra especialitat d’educacié primaria o educacié infantil, en una
comarca o en dues comarques properes que incloguin zones escolars rurals o
agrupaments rurals.



La durada d’aguesta modalitat de nomenaments per a substitucions sera de tot
el curs escolar 2006-2007 fins el 31 d’agost de 2007 (12 mesos). La data d'inici
sera la del dia en qué s’ofereix el nomenament anual.

Atesa la seva mobilitat al llarg del curs, amb un Unic nomenament de substitut,
les dues modalitats percebran el complement especific corresponent al
professorat itinerant.

El Departament d’Educacié i Universitats donara publicitat d'aquests
nomenaments d’ambit comarcal amb un codi especific en els llistats d'ofertes
de substitucions.

En funcié de les necessitats del servei i la durada prevista de la substitucio, els
serveis territorials destinaran d'ofici a cada substitut acollit a aquestes
modalitats de nomenament anual al llarg del curs, dins de I'ambit geografic de
la/les comarcal/ques assignada/des, i aplicant el principi d’eficiencia més gran,
els assignaran les substitucions tenint en compte, si escau, les especialitats i la
duraci6 prevista. Una vegada nomenat, el mestre romandra al centre fins el
final de la substitucid.

En el cas que el substitut cobreixi una substitucié d’'una especialitat que no té

reconeguda a la borsa de treball per no tenir la titulacié corresponent, si

aquesta substitucié s'allarga més d'un mes o es transforma en vacant, els

serveis territorials, una vegada escoltada la persona afectada, si escau,
/L} intentara resoldre el cobriment de la substitucié en questio.

Els serveis territorials corresponents comunicaran 'assignacié de les diferents
substitucions per correu electronic, a l'interessat i als directors dels dos centres,
d'aquell en el qual cessa i daquell al qual s’incorpora i mitjangcant els
procediments que els serveis territorials considerin oportuns.

N

N[\ En cas de no rebre una nova adjudicacié mitjancant correu electronic, els

l substituts amb nomenament anual han de posar-se en contacte amb el
personal de la Seccid de Gestio de Personal dels serveis territorials on estan
prestant serveis 'endema de finalitzar una substituci6, per tal d’obtenir una
nova destinacié.

Aguest col-lectiu de professorat tindra preferencia, una vegada nomenat, en les
seglients adjudicacions de destinacions en substitucions al llarg del curs sobre
la resta del personal substitut, que no tingui un nomenament anual.

I En el suposit que una substitucié de curta durada, ocupada per un substitut

/!ﬁ amb nomenament anual, es transformi en vacant, s’'oferira un nou nomenament

anual per cobrir substitucions de curta durada de manera que no en disminueixi
l el nombre total assignat a la comarca.



2.- Procediment d’urgéncia.

Si durant el curs 2006-2007 hi ha algunes especialitats en les quals no es
disposa de prou aspirants disponibles dels col-lectius existents per cobrir les
necessitats previstes per a la resta del curs, s'obrira, per a aquestes
especialitats, una nova convocatoria de concurs public per formar part de la
llista per cobrir places vacants i substitucions en régim d’interinitat i completar
aixi la llista esmentada amb nous aspirants.

En aquest cas, el termini de presentacio de sollicituds es mantindra obert
permanentment al llarg del curs per tal de facilitar la incorporacié immediata a
la borsa dels aspirants d’aquestes especialitats. Als mestres que s’incorporin a
la borsa per aquest procediment d’urgéncia només se’ls oferiran substitucions
de l'especialitat convocada per aquesta convocatoria excepcional, malgrat
disposin la capacitaci6 per a impartir altres especialitats no convocades
mitjancant el procediment d'urgencia.

2.1 Si es produeixen substitucions de I'especialitat d’anglés que no puguin ser
cobertes pels efectius previstos en 'apartat a) del punt 1, ni per qualsevol altre
mestre disponible d’aquesta especialitat, el servei territorial oferira al
professorat disponible de la borsa de secundaria un nomenament de substitut
de secundaria d’ambit comarcal d’'una o dues comarques properes per cobrir
les substitucions de curta durada que es produeixin tant en secundaria com en
primaria fins el final del curs 2006-2007.

La durada d’aquests nomenaments per a substitucions d’anglés de secundaria i
de primaria sera fins el 31 d’agost de 2007 i la data d'’inici sera la del dia en qué
s’ofereix el nomenament anual. El professorat nomenat en aquesta modalitat
percebra també el complement especific corresponent al professorat itinerant.

2.2 Si es produeixen substitucions de qualsevol altra especialitat d’educacio
primaria i infantil, diferents de I'angles, s'oferiran a altres mestres disponibles
de la borsa, encara que no siguin especialistes, mentre s’incorporen nous
aspirants pel procediment d'urgéncia.

3.- Ordenaci¢ dels aspirants a cobrir vacants i substitucions en els actes
publics.

3.1 Per tal de garantir el cobriment de les vacants i substitucions de mestres en
aquelles especialitats en les quals no existeix un nombre suficientment elevat
de mestres especialistes disponibles en la borsa de treball en els diferents
serveis territorials, com ara l'anglés, la musica, l'audicié i llenguatge, l'ordre
d’actuacié dels aspirants en els actes publics es fara atenent primer les
necessitats a cobrir en aquestes especialitats:

a) Primera fase: S’hi oferiran les vacants de plantilla i substitucions de les
especialitats en qué hi ha un contingent menor d’'especialistes, per ordre invers
al d’efectius disponibles:




- Anglés

- Musica

- Audicio6 i Llenguatge

- Educacié especial, pedagogia terapéutica
- Educacié infantil

- Francés

- Educacié Fisica

Dintre de cada especialitat els aspirants s’ordenaran pel seu nimero d’ordre de
la borsa de treball. Quan un mateix mestre disposi de la capacitacié en més
d’'una especialitat, haura d'escollir una vacant o substitucio de la primera
especialitat a la qual sigui convocat.

Un aspirant cridat per la mesa de I'acte public només podra reservar-se per a
una altra especialitat que s’oferira amb posterioritat, o per a la segona fase en
qué s'oferira 'educacio primaria, en el cas que la substitucié sigui d’'una duracio6
prevista inferior a 30 dies o sigui de mitja dedicacio.

b) Segona fase: Finalment, s’oferiran les vacants i substitucions d'educacié
primaria i les vacants i substitucions d'altres especialitat que no s’hagin cobert
en la primera passada de les places d'especialistes.

3.2 Per a una millor distribucié dels substituts disponibles en els quatre serveis
territorials de Barcelona, els actes publics d’adjudicacié de destinacions en
vacant o substitucié previstos per a setembre, abans de l'inici del curs escolar,
es realitzaran conjuntament pels quatre serveis territorials de les comarques de
Barcelona, agrupant les vacants i substitucions existents en cada data per
especialitats tal com s’ha establert en els apartats a) i b) anteriors.

Els aspirants convocats a aquests dos actes publics conjunts seran cridats a
elegir vacant o substitucio d’acord amb el seu nimero d'ordre de la borsa i
segons lordre de les especialitats fixat abans, agrupant en una Unica llista
ordenada als substituts disponibles dels quatre serveis territorials, dintre de
cada una de les especialitats de primaria.

Només s’hauran d’elegir obligatoriament vacants i substitucions dintre dels
ambits dels serveis territorials que hagin estat demanats explicitament en la
borsa de treball. Voluntariament, en el moment de ser cridats per a I'eleccio
d’un nomenament els aspirants podran escollir qualsevol vacant o substitucio
encara disponible, malgrat que en la borsa de treball no hagin demanat
explicitament els serveis territorials corresponents. L'eleccio d’'una vacant o
substitucié d’un altre servei territorial suposara que s'inscrigui en la borsa com
a servei territorial preferent a partir de la data de presa de possessio.



4 - Acolliment a les mateixes garanties de continuitat per part del professorat
interi i substitut amb tres anys de serveis a 31 d'agost de 2004 gue les
previstes al punt 5.2 de 'acord de la mesa sectorial de 21 d’octubre de 2005.

El professorat interi o substitut que havia prestat tres anys de serveis a 31
d'agost de 2004 i que ha estat treballant durant els cursos 2004-2005 i 2005-
2006, podra acollir-se a les garanties de continuitat com a interi previstes en el
punt 5.2 de l'esmentat acord subscrit entre el Departament d’Educacio i
Universitats i CCOO.

Cada interessat haura de signar un document acceptant les condicions
previstes en aquest apartat i rebra, per part del Departament, un document
administratiu que especifiqui les clausules i condicions relatives a la seva
continuitat com a interi amb nomenament anual.

El Departament d'Educacio i Universitats garantira durant tot el periode de

vigéncia de I'Acord, fins el 31 d'agost de 2008, un nomenament anual com a
interi o substitut als interins i substituts acollits a les condicions que s'hi
preveuen. Els nomenaments dels interins acollits a aquest Acord es faran per
cursos escolars (de 12 mesos de duracid).

Barcelona, 15 de setembre de 2006

Per I'Administracio: Per les organitzacions:

FE CCOO
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JOAN MANUEL DELPOZO .~ —

FETE-UGT




Contingents previstos d’aquestes modalitats de substituts d’ambit comarcal:

cn. ciutat Barcelonés 20 0
Barcelona Alt Penedes 4 20
comarques Bages 2 20

Barcelonés 10 0
Bergueda 1 8
Garraf 2 0
Maresme 6 0
Osona 2 25
Vallés Oriental 8 0
Baix Llobregat | Anoia 2 20
i Anoia Baix Llobregat 20 0
‘q Vallgs occid. | Vallés Occidental 20 0
Girona Alt Emporda 4 25
Baix Emporda 3 15
Cerdanya 0 5
Garrotxa 1 8
Gironés 3 0
’QQ j Pla de 'Estany 0 0
Ripolles 1 4
Selva 6 0
Lleida Alt Urgell - Cerdanya 1 5
Alta Ribagor¢a -Val 1 5
d'Aran
Garrigues
Noguera 1 8
Pallars Jussa — 1 8
Pallars Sobira
Pla d’'Urgell - Segria 6 23
Segarra - Urgell 2 10
Solsonés 1 4
Tarragona Alt Camp 1 8
‘ Baix Camp 1 20
| Baix Penedes 2 15
Conca de Barbera 0 4
Priorat 0 4
Tarragones 7 0
Terres de Baix Ebre 1 12
I'Ebre Montsia 2 12
Ribera d’Ebre 0 4
Terra Alta 0 2
TOTAL 143 298




oz

Ben. ciutat | Barcelonés 0 0 0 0 0
Barcelona |Alt Penedés 11 3 2 4 20
comarques | Bages 11 3 2 4 20
Barcelones 0 0 0 0 0
Bergueda 4 1 1 2 8
Garraf 0 0 0 0 0
Maresme 0 0 0 0 0
Osona 14 4 2 5 25
Vallés Oriental 0 0 0 0 0
Baix Llobr.|Anoia 11 3 2 4 20
i Anoia Baix Llobregat 0 0 0 0 0
Vallés occ. | Vallés Occidental 0 0 0 0 0
Girona Alt Emporda 14 4 2 5 25
Baix Emporda 8 2 2 3 15
Cerdanya 3 1 0 1 5
Garrotxa 4 1 1 2 8
Gironés 0 0 0 0 0
Pla de 'Estany 0 0 0 0 0
Ripollés 2 1 0 1 4
Selva 0 0 0 0 0
Lleida Alt Urgell - 3 1 0 1 5
Cerdanya
Alta Ribagorga 2 1 1 1 5
Val d'Aran
Garrigues 2 1 0 1 4
Noguera 4 1 1 2 8
Pallars Jussa -~ 4 2 0 2 8
Pallars Sobira
Pla d’'Urgell - Segria 12 3 3 5 23
Segarra - Urgell 5 2 0 3 10
Solsonés 2 1 0 1 4
Tarragona |Alt Camp 4 1 1 2 8
Baix Camp 11 3 2 4 20
Baix Penedes 8 2 2 3 15
Conca de Barbera 2 1 0 1 4
Priorat 2 1 0 1 4
Tarragonés 0 0 0 0 0
Terres de | Baix Ebre 7 2 1 2 12
VEbre Montsia 7 2 1 2 12
Ribera d’Ebre 2 1 0 1 4
Terra Alta 1 1 0 0 2
{TOTAL - 160 49 26 63 298




