
ACORD DE MESA SECTORIAL SOBRE LA GESTIÓ DE LA
BORSA DE TREBALL DE PRIMÀRIA DURANT EL CURS 2006-
2007.

El fort creixement de la plantilla de mestres en els collegis públics d'educació
infantìl i primària el curs 2006-2007 ha provocat el conseqüent increment del
nombre d'interins nomenats en vacants de mestres en totes les comarques de
Catalunya. Aquest fet ha generat una redistribució dels efectius de mestres
disponibles en la borsa de treball del curs 2006-2007 per a cobrir substìtucions,
de forma diferent de la del curs anterior en tots els serveis territorials, tant des
del punt de vista de la distribució comarcal com, especialment, en la distribució
funcional d'algunes especialitats, com anglès, música, audició i llenguatge i
educació especial.

Per al millor aprofitament dels recursos humans disponibles en la borsa de
treball de primària durant el curs 2006-2007, i per tal de garantir la cobertura de
les substitucions que es produeixin en les diferents comarques, convé introduir
modificacions en el procediment de gestió de l'esmentada borsa que permetin
garantir la prestació del servei públic de l'educació i la qualitat de
l'ensenyament públic.

En conseqüència, el epartament d'Educació i Universitats i les organitzacions
sindicals FE C000, FETE-UGT i USTEC-STES.IAC sotasignants acorden, per
a la seva aplicació immediata, els punts següents:

.- Nomenaments anuals per cobrir substitucions de mestres en un àmbit
comarcal,

Per tal de garantir la cobertura de les substitucions de mestres en les diferents
comarques de Catalunya, els serveis territorials del Departament d'Educació i
Universitats oferiran en els actes públics de nomenaments de substituts del cos
de mestres un nombre de nomenaments anuals per cobrir les substitucions de
curta durada (no superior a un mes) que es produeixin en l'àmbit d'una
comarca o de dues comarques properes, segons les següents modalitats de
nomenament:

a) Nomenaments per a substitucions de l'especialitat d'anglès, en una comarca
o agrupació de dues comarques.

b) Nomenaments per a cobrir les esmentades substitucions de curta durada de
qualsevol altra especialitat d'educació primària o educació infantil, en una
comarca o en dues comarques properes que incloguin zones escolars rurals o
agrupaments rurals.



La durada d'aquesta modalitat de nomenaments per a substítucions serà de tot
el curs escolar 2006-2007 fins el 31 d'agost de 2007 (12 mesos). La data d'inici
serà la del dia en què s'ofereix el nomenament anual.

Atesa la seva mobilitat al llarg del curs, amb un nic nomenament de substitut,
les dues modalitats percebran el complement específic corresponent al
professorat itinerant.

El Departament d'Educació i Universitats donarà publicitat d'aquests
nomenaments d'àmbit comarcal amb un codi específic en els llistats d'ofertes
de substitucions.

En funció de les necessitats del servei i la durada prevista de ia substitució, els
serveis territoriais destinaran d'ofici a cada substitut acollit a aquestes
modalitats de nomenament anual al llarg del curs, dins de i'àmbit geogràfic de
la/les comarca/ques assignada/des, i aplicant el principi d'eficiència més gran,
els assignaran les substitucions tenint en compte, si escau, les especialitats i la
duració prevista. Una vegada nomenat, el mestre romandrà al centre fins el
final de la substitució.

En el cas que el substitut cobreixi una substitució d'una especiaiitat que no té
reconeguda a Ia borsa de trebail per no tenir la títulació corresponent, si
aquesta substitució s'allarga més d'un mes o es transforma en vacant, els
serveis territorials, una vegada escoltada ia persona afectada, si escau,
intentarà resoidre ei cobriment de la substitució en qüestió.

Els serveis territorials corresponents comunicaran l'assignació de ies diferents
substitucions per correu eiectrònic, a l'interessat i als directors deis dos centres,
jd'aqueli en el qual cessa i d'aqueil al qual s'incorpora i mitjançant els
/Procediments que els serveis territoriais considerin oportuns.

'i . J En cas de no rebre una nova adjudicació mitjançant correu eiectrònic, eis
substituts amb nomenament anuai han de posar-se en contacte amb ei
personai de la Secció de Gestíó de Personal dels serveis territorials on estan
prestant serveis l'endemà de finaiitzar una substituciô, per tai d'obtenir una

Ç\ nova destinació.

Aquest collectiu de professorat tindrà preferència, una vegada nomenat, en les
següents adjudicacions de destinacions en substitucions ai ilarg del curs sobre

\ ia resta del personal substitut, que no tingui un nomenament anual.

En el supòsit que una substitució de curta durada, ocupada per un substitut
amb nomenament anual, es transformi en vacant, s'oferirà un nou nomenament
anual per cobrir substitucions de curta durada de manera que no en disminueixi
el nombre total assignat a ia comarca.
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2.- Procediment d'urència.

Si durant el curs 2006-2007 hi ha algunes especialitats en les quals no es
disposa de prou aspirants disponibles dels collectius existents per cobrir les
necessitats previstes per a la resta del curs, s'obrirà, per a aquestes
especialitats, una nova convocatòria de concurs públic per formar part de la
llista per cobrir places vacants i substitucions en règim d'interinitat i completar
així la llista esmentada amb nous aspirants.

n aquest cas, el termini de presentació de sollicituds es mantindrà obert
permanentment al llarg del curs per tal de facilitar la ìncorporació immediata a
la borsa dels aspirants d'aquestes especialitats. Als mestres que s'incorporin a
la borsa per aquest procediment d'urgència només se'ls oferiran substitucions
de l'especiaiitat convocada per aquesta convocatòria excepcional, malgrat
disposin la capacitació per a impartir altrès especialitats no convocades
mitjançant el procediment d'urgència.

2.1 Si es produeixen substitucions de l'especialitat d'anglès que no puguin ser
cobertes pels efectius previstos en l'apartat a) del punt 1, ni per qualsevol altre
mestre disponible d'aquesta especialitat, el servei territorial oferirà al
professorat disponible de la borsa de secundària un nomenament de substitut
de secundària d'àmbit comarcal d'una o dues comarques properes per cobrir
les substitucions de curta durada que es produeixin tant en secundària com en
primària fins el final del curs 2006-2007.

[.a durada d'aquests nomenaments per a substitucions d'anglès de secundària ¡
de primària serà fins el 31 d'agost de 2007 i Ia data d'inici serà la del dia en què
s'ofereix el nomenament anual. El professorat nomenat en aquesta modalitat

/ percebrà també el complement específic corresponent al professorat itinerant.

2.2 Si es produeixen substitucions de qualsevol altra especialitat d'educació
primària i infantil, diferents de l'anglès, s'oferiran a altres mestres disponibles

(l de la borsa, encara que no siguin especialistes, mentre s'incorporen nous
aspirants pel procediment d'urgència.

3.- Ordenació dels aspirants a cobrir vacants i substitucions en els actes
públics,

3.1 Per tal de garantir el cobriment de les vacants i substitucions de mestres en
aquelles especialitats en les quals no existeix un nombre suficientment elevat
de mestres especialistes disponibles en la borsa de treball en els diferents
serveis territorials, com ara l'anglès, la música, l'audició i llenguatge, l'ordre
d'actuació dels aspirants en els actes públics es farà atenent primer les
necessitats a cobrir en aquestes especialitats:

a) Primera fase: S'hi oferiran les vacants de plantilla í substitucions de les
especialitats en què hi ha un contingent menor d'especialistes, per ordre invers
al d'efectius disponibles:
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- Angiès
- Música
- Audició i Llenguatge
* Educació especial, pedagogia terapèutica
- Educació infantil
- Francès
- Educació Física

Dintre de cada especialitat els aspirants s'ordenaran pel seu núrnero d'ordre de
la borsa de treball. Quan un mateix mestre disposi de la capacitació en més
d'una especialitat, haurà d'escollir una vacant o substitució de la primera
especiaiitat a la qual sigui convocat.

Un aspirant cridat per la mesa de l'acte públic només podrà reservar-se per a
una altra especialitat que s'oferirà amb posterioritat, o per a la segona fase en
què s'oferirà I'educació primària, en el cas que la substitució sigui d'una duració
prevista inferior a 30 dies o sigui de mitja dedicació.

b) Segona fase: Finalment, s'oferiran les vacants i substitucions d'educació
primària i les vacants i substitucions d'altres especialitat que no s'hagin cobert
en la primera passada de les places d'especialistes.

3.2 Per a una millor distribució dels substituts disponibles en els quatre serveis
territorials de Barcelona, els actes públics d'adjudicació de destinacions en
vacant o substitució previstos per a setembre, abans de l'inici del curs escolar,
es realitzaran conjuntament pels quatre serveis territorials de les comarques de
Barcelona, agrupant les vacants i substitucions existents en cada data per
especialitats tal com s'ha establert en els apartats a) i b) anteriors.

Els aspirants convocats a aquests dos actes públics conjunts seran cridats a
elegir vacant o substitució d'acord amb el seu número d'ordre de Ia borsa i
segons l'ordre de les especialitats fixat abans, agrupant en una única llista
ordenada als substituts disponibles dels quatre serveis territorials, dintre de
cada una de les especialitats de prímària.

Només s'hauran d'elegir obligatòriament vacants i substitucions dintre dels
àmbits dels serveis territorials que hagin estat demanats explícitament en la
borsa de treball. Voluntàriament, en el moment de ser cridats per a l'elecció
d'un nomenament els aspirants podran escollir qualsevol vacant o substitució
encara disponible, malgrat que en la borsa de treball no hagin demanat
explícitament els serveis territorials corresponents. L'elecció d'una vacant o
substitució d'un altre servei territorial suposarà que s'inscrigui en la borsa com
a servei territorial preferent a partir de Ia data de presa de possessió.
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4.- Acolliment a les mateixes qaranties de continuïtat per part del professorat

interí i substitut amb tres anys de serveis a 31 d'aqost de 2004 que lei

previstes aI punt 5.2 de I'acord de la mesa sectorial de 21 d'octubre de 2005.

EI professorat interí o substitut que havia prestat tres anys de serveis a 31

d'agost de 2004 i que ha estat treballant durant els cursos 2004-2005 i 2005-

2006, podrà acollir-se a les garanties de continuïtat com a interí previstes en el

punt 5.2 de I'esmentat acord subscrit entre el Departament d'Educació i

Universitats i ccoo.

Cada interessat haurà de signar un document acceptant les condicions

previstes en aquest apartat i rebrà, per part del Departament, un document

administratiu que especifiqui les clàusules i condicions relatives a la seva

continuïtat com a interí amb nomenament anual.

El Departament d'Educació i Universitats garantirà durant tot el període de

vigència de l'Acord, fins el 31 d'agost de 2008, un nomenament anual com a

interí o substitut als interins i substituts acollits a les condicions que s'hi

preveuen. Els nomenaments dels interins acollits a aquest Acord es faran per

cursos escolars (de 12 mesos de duració).

Barcelona, 15 de setembre de 2006

Per I'Administració: Per les organitzacions:

FE C000

JOAN i\AANUEL DEL POZO

?

FETE-UGT

USTEC-STEs. JAC

.

/-
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